
















Приложение 2 

к Решению Совета депутатов 
Алексеевского сельского поселения 

Варненского муниципального района 
От 24.03.2017 года № 59 

Положение 

об оплате труда работников, занимающих должности, 

не отнесенные к должностям муниципальной 

службы Алексеевского сельского поселения Варненского 

муниципального района, и осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности органов местного самоуправления Алексеевского 

сельского поселения Варненского муниципального района 

1. Настоящее Положение разработано в целях упорядочения оплаты
труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям 
муниципальной службы Алексеевского сельского поселения Варненского 
муниципального района, и осуществляющих техническое обеспечение 
деятельности органов местного самоуправления Алексеевского сельского 
поселения Варненского муниципального района (далее именуются -
·работники).

. 2. Оплата. труда работников состоит из месячного должностного оклада
(далее именуется должностной оклад), ежемесячных и иных 
дополнительных выплат. 

3. Работникам производятся следующие ежемесячные и дополнительные 
выплаты: 

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу: - за сложность в 
размере до 100 процентов долдностного оклада; - напряженность и высокие 
достижения в труде в размере до 100 процентов ДОЛЖНОСТНОГО оклада; 

2) ежемесячная надбавка за выслугу лет в следующих размерах:

при стаже работы процентов 
должностного оклада 

от 3 до 8 лет 1 О 

свыше 8 до 13 лет 15 

свыше 13 до 18 лет 20 
свыше 18 до 23 лет 25 
свыше 23 лет 3 О 

3) премия по результатам работы;
4) премии за выполнение особо важного и сложного задания;
5) ежемесячное денежное поощрение (размер денежного поощрения

устанавливается в процентном отношении к должностному окладу); 
В случае применения дисциплинарного взыскания работник не подлежит 

поощрению по итогам работы за месяц. 




















